Katedra socialnej prace a socialnych vied UKF v Nitre
Tutor praxe: PhDr. Katarina Minarovicova, PhD.

kontakt : kminarovicova@ukf.sk

MANUAL K VYKONU ODBORNEJ PRAXE PRE STUDENTOV 1.,2., 3. a 4.
ROCNIKA BAKALARSKEHO STUDIA V EXTERNEJ FORME

Pocas bakalarskeho $tudia (externa forma) su Studenti povinni absolvovat odborni prax
v nasledovnom rozsahu:

1.ro¢nik- prax v zimnom semestri v rozsahu 78 hodin

2.ro¢nik- prax v letnom semestri v rozsahu 78 hodin

3.ro¢nik- prax v zimnom aj v letnom semestri zakazdym v rozsahu 78 hodin
4.ro¢nik-prax v zimnom semestri v rozsahu 78 hodin

Vseobecné podmienky a mozZnosti vykonu praxe:

1. moZnost’ (pracovisko): ak Student pracuje v jednej z pomadhajucich profesii (socidlny
pracovnik, preventista, opatrovatel’, socidlny poradca a i.) tator podl'a uvdzenia uzna vykon
tejto ¢innosti ako vykon odbornej praxe, v tomto pripade Student tutorovi praxe predlozi:

a) kopiu pracovnej zmluvy a napli pracovnej ¢innosti,

b) seminarnu pracu v rozsahu 3 stran A4, riadkovanie 1, pismo: Times New Roman, vel'’kost’
pisma: 12. Prva strana dokumentu SPRAVA Z PRAXE bude obsahovat’ meno, priezvisko,
podpis Studenta, ro¢nik, akademicky rok, ndzov zariadenia (pracoviska). Semindrna praca
L, SPRAVA Z PRAXE* bude obsahovat’ ivahu o vyuziti vedomosti zo studia odboru sociélna
praca v pomahajucej profesii, v ktorej Student pracuje. Katedra socialnej prace a socidlnych
vied UKF, tator praxe: PhDr. Katarina Minarovi¢ova, PhD., kontakt: kminarovicova@ukf.sk

2. moznost’(navrh projektu): student po konzultacii so svojim Skolitel'om zavere¢nej prace v
ramci vykonu odbornej praxe vypracuje prip. realizuje navrh projektu na objednavku
konkrétneho pracoviska posobiaceho v oblasti socialnych sluzieb, ktory bude spracovany na
zaklade konkrétnej vyzvy — v tomto pripade Student predlozi tatorovi praxe:

a) zaverecnu verziu projektu

b) potvrdeny a vyplneny DENNIK z PRAXE, ktory je dostupny na stiahnutie na webovej
stranke KSPaSV. V Denniku z praxe musi byt explicitne vyjadrené sprievodcom praxe
(zastupcom zariadenia/organizéacie), akym spOosobom Student participoval resp. akymi
konkrétnymi ¢innostami sa podiel'al na spracovavani projektu.

3. moZnost’(organizacia aktivity): Student zorganizuje a zabezpeci aktivitu na objednavku
konkrétneho pracoviska — titorovi praxe Student predlozi:

a) informacie v printovej podobe o0 organizovanej aktivite

b) potvrdeny a vyplneny DENNIK z PRAXE, ktory je dostupny na stiahnutie na webovej
stranke KSPaSV. V Denniku z praxe musi byt explicitne vyjadrené sprievodcom praxe
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(zastupcom zariadenia/organizéacie), akym spOosobom Student participoval resp. akymi
konkrétnymi ¢innost’ami sa podiel’al na organizacii aktivity.

4. moznost'(dobrovol'nictvo): aktivity v rdmci dobrovolnictva v socidlnej sfére — Student
predkladé tutorovi:

a) relevantny doklad o dobrovol’nickej ¢innosti od organizacie, v ktorej dobrovol’nictvo
vykonaval (zmluva, prip. dohoda o dobrovol'nickej ¢innosti)

b) dokument SEBAREFLEXIA k PRAXI (zhrnutie svojich pocitov, myslienok, osobnych
dojmov z dobrovolnickej ¢innosti vo vybranom zariadeni) v rozsahu 3 stran A4 (bez prvej
strany dokumentu), riadkovanie 1, pismo: Times New Roman, velkost 12. Prvéd strana
dokumentu SEBAREFLEXIA k PRAXI bude obsahovat’ meno, priezvisko, podpis Studenta,
ro¢nik, akademicky rok, datum dobrovolnickej ¢innosti, nazov zariadenia a meno a kontakt
sprievodcu praxe (zastupcu zariadenia pre odbornt prax). Rozsah tychto ¢innosti musi byt
adekvatny k poctu hodin odbornej praxe a Student je povinny zvolit’ si poCas bakaldrskeho
stupiia vysokoskolského Stidia z uvedenych piatich moznosti vykonu praxe minimalne dva
varianty (moznosti).

Na predpraxovom semindri Student odovzda vyplneny dokument v printovej podobe s
nazvom PREDBEZNA INFORMACIA O VYKONE PRAXE tatorovi praxe — dokument je
dostupny na stiahnutie na webovej stranke KSPaSV. V pripade, Ze tutor ndhodnou hospitaciou
(kontrolou) osobne alebo telefonicky zisti, ze Student nerealizuje prax, tak ako je uvedené v
dokumente, ktory odovzdal (Predbezna informacia o vykone praxe), titor Studentovi prax
neuzna.

Dolezité pojmy:

rdmcova zmluva - zmluva, ktora umoziuje vykon odbornej praxe pre uréity pocet Studentov,
ktory je blizSie definovany v profile pracoviska; uzatvaraju ju Statutarni zastupcovia zastupujuci
UKF (dekan) a konkrétne pracovisko, profil pracoviska - zékladna charakteristika pracoviska
vypracovana pracoviskom, ktora sluzi pre vytvorenie obrazu o charaktere klientely, Cinnosti a
ponuke toho, ¢o sa Student moZe na pracovisku naucit’, resp. v ktorych oblastiach méze ziskavat’
zrucnosti a kompetencie, profily pracovisk su zverejnené na webovej stranke KSPaSV UKF,;

akceptacny list - vyjadrenie suhlasu pracoviska, ze konkrétny Student, ktory si vybral dané
pracovisko a dohodol sa na zakladnom ramci toho, ¢o bude o¢akavané od neho a ¢o sam Student
o¢akava, podpisuje v zmluve definovany zastupca pracoviska (sprievodca praxe) a Student;

prehlasenie ml¢anlivosti - vyhlasenie Studenta o dodrziavani povinnosti ml¢anlivosti vo veci,
o ktorej sa dozvedel pocas vykonu odbornej praxe alebo v suvislosti s fiou, a ktoré sa tejto
povinnosti tykaja, prehldsenie o ml€anlivosti je k dispozicii na stiahnutie na webovej stranke
KSPaSV UKF;

dennik z praxe - spracovana informécia o priebehu odbornej praxe, ktora obsahuje zakladny
popis vykonanej ¢innosti, ziskanych skuisenosti a sebareflexiu Studenta, tla¢ivo dennik z praxe
je k dispozicii na stiahnutie na webovej stranke KSPaSV UKF.



